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あなたの進みたい道はここに
新たな目標に向かい、挑戦を続ける、新しい可能性が広がる世界へようこそ

世界をリードする旅行ブランドチームに参加するチャンスです
Travel + Leisure Co.の傘下であるWyndham Destinationsには、

個人としてもプロフェッショナルとしても最高の自分になるチャンスがあります
世界中の人々を、そしてあなた自身を、最高のバケーションに連れ出しましょう

未来のあなたが、あなたに自身の行動に感謝するはずです

能力開発
従業員の成長は、私たちの成功の鍵であ
ると考えています。ウィンダムでのキャ
リアをサポートするために、継続的な学
習の機会を提供しています、各自スキル
を向上させる事が可能です。ウィンダム
では独自の学習プラットフォームを通じ
て幅広いコースを提供しており、外部で
の学習については、受講料の費用負担制
度も用意しています。

*雇用形態や勤務地によりサポート内容が異なる場合
があります

健康で幸せな心
人生は予期せぬことが起こるものです。
そのような時に、従業員支援プログラム
は、あなたとあなたの家族をサポートす
るために、無料のカウンセリング（秘密
厳守）を提供します。このサービスは当
社が全額負担し、信頼できる独立した外
部企業会社によって提供されています。

仲間を持つことの大切さ
チームの採用、育成、成長にとって、社
員は最大の支援者と考えています。社員
紹介プログラムでは、チームメンバーが
家族や友人に入社を薦めることを奨励し
ています。紹介した人が採用され、資格
条件を満たした場合、紹介ボーナスが支
給されます。社員が獲得できる紹介ボー
ナス数に制限はありません。

ヘルスケア- Be Well
職場で首のマッサージを受けたり、ヨガ
クラスや瞑想セッションに参加したり、
社員が健康で幸せなライフスタイルを過
ごせるよう、Be Wellプログラムを福利
として提供しています。すべての従業員
は以下のような充実したリソースやサー
ビスを包括的に利用することができま
す。
- ファイナンシャル・プラニング
- メンタル・フィットネス
- フィジカル・フィットネス
- 24時間の電話相談ダイアル等

*雇用形態や勤務地により、募集内容が異なる場合が
あります

リゾート割引
我々のミッションは「世界にバケーショ
ンを」提供することです。そこで、私た
ちは全ての社員に、国際的なリゾートコ
レクションでの滞在を最大40％割引する
スーパースタッフ料金を継続的に提供し
ています 。

クラブに参加しよう
ウィンダム・デスティネーションズで働
くと、当社が提供する素晴らしいバケー
ションクラブについて学ぶことができま
す。バケーションクラブを市場に広める
には、まず自分自身が体験するのが一番
でしょう。既に社員の多くがクラブメン
バーです。また割引価格でクラブメンバ
ーになる事ができる従業員向けキャンペ
ーンを随時行っています 。

育児休暇
従業員が新しい家族の一員を迎えると
き、その瞬間を大切に過ごしていただき
たいと我々は考えています。入社1年以
上で1歳に満たない子供を養育する従業
員は育児休暇の取得が可能です。

*この休暇は国によって異なり、政府支給のものと会社支給の
もの、またはその両方があります。

フレキシブルな働き方
従業員の一人一人は唯一無二の存在で 
す。だからこそ当社では、家庭生活と仕
事の両立や、勉強時間の確保など、それ
ぞれのニーズに合わせて柔軟に対応しま
す。そして、皆が活躍できるような就業
プランを提案します。また、在宅勤務と
オフィス勤務を組み合わせたハイブリッ
ド・ワークモデルを採用しています。

*応募者の役割と特定の要件により変わります

目的意識の力
ウィンダムでは目的意識を持つことで充
実した時間を過ごすことができます。社
会問題や環境問題に貢献する機会も提供
しています。これには、慈善活動、環境
保護活動、インクルージョンと多様性プ
ログラムなどが含まれ、これまで幾つか
の賞を受賞しています。

ハートで導く　–
LEAD With Your Heart
従業員はスーパー・スターです。だから
こそ、評価と報酬が必要なのです。Lead 
with Your Heartプログラムでは、仲間同
士での表彰を推奨しています。表彰だけ
でなく、ギフトカードやプリペイド式ギ
フトカードなど、目に見える形で報酬を
受け取ることも可能です。また、毎年、
最も優秀な成績を収めた社員は、国内外
の権威ある表彰式に招待されその栄誉を
称えられます。

キャリア・アップ
我々は従業員が成長する機会を大切にし
ています。社内での成長そして昇進を重
視しています。実際に、シニアリーダー
の多くは新入社員として入社していま
す。キャリア・アップを支援するため毎
年昇給し、年1回はレビューが実施され
ています。キャリア育成のための最高の
環境をお楽しみください。

*昇給率は、業績と従業員のパフォーマンスによって
決定されます

世界中に
バケーションを届ける

ウィンダム・デスティネーションズで
は「世界にバケーションを」をミッシ
ョンに掲げています
思いやりと創造性、そして楽しむ精神
で、私たちのチームは
ご家族やご友人にとって一生ものの最
高な思い出作りをお手伝いをします
世界最大のバケーション・オーナーシ
ップ・カンパニーとして
Travel + Leisure Co.の一員として、私
たちは旅行業界の未来をリードしてい
ます

全て人のための場所
ウィンダム・デスティネーションズで
は、ホスピタリティの精神で
成長するチームメンバーの一人ひとり
を大切な存在と考えています
多様性を重視し、世界中の人々を尊重
するという基本的な精神を持つ
包括的なチームが私たちのチームです

優れた福利厚生
私たちは従業員に素晴らしい福利厚生
を用意しています
自己成長プログラムやリゾート施設の
宿泊利用割引まで
毎日やりがいを感じながら働ける職場
です


